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1. Genel Bilgiler

Sirket Unvani : Turkish Yatirnm A.S.

Genel Midurlik Adresi : Abdi Iipekgi Caddesi, No: 57, Reasiirans Han Kat: 6 Harbiye - istanbul
Telefon Numarasi :(212) 3151000

Fax Numarasi 1 (212) 3151001

Ticaret Sicil numarasi 1 359951

internet Sitesi : www.turkishyatirim.com

2. Merkez disi 6rgiitlere iligkin bilgiler

Sirket'in merkezi, Abdi Ipekgi Caddesi, No: 57, Reasiirans Han Kat: 6 Harbiye - Istanbul Tirkiye
adresinde bulunmaktadir. Kurumumuz istanbul Nisantasi’'ndaki merkezinin yani sira gesitli lokasyonlardaki
VIP seans salonlari ve merkezle direkt irtibatli seans noktalariyla hizmet vermektedir.

Cadde Bostan Subesi; Bagdat Caddesi Sella Palas Apt. No.271 D.5 Caddebostan, Kadikdy / istanbul

Kapaligarsi Subesi; Eminéni Molla Fenari Mahallesi Nuruosmaniye Caddesi No.45 Orient Bazaar

Ticaret Merkezi D.606 Cagaloglu — istanbul
Karablk Subesi; Kemal Glines Caddesi Saray Han No:102 Kat:1 Karabiik
adreslerinde faaliyette bulunmaktadir.

Subelere ilaveten Sirketin Turkish Bank A.S. ve Turk Bankasi Limited KKTC ile yaptidi acentelik
sozlesmeleri sebebi ile istanbul’da Bakirkdy ve Ciftehavuzlar istanbul disinda ise Adapazari, Ankara, Bursa,
Denizli, Gebze, izmir, Mersin; Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde Lefkosa, Magosa ve Girne olmak lizere;
12 acentesi bulunmaktadir.

Bdylelikle toplam hizmet birimlerinin sayisi Genel Merkezle beraber 16 adettir.



http://www.turkishyatirim.com/

3. Dénem iginde yénetim kurulunda 31.12.2013 tarihi itibariyle aktif olarak goérev alan bagkan ve

uiyelerin, ad ve soyadlari, bu gorevlerin siireleri (baslangi¢ ve bitis tarihleriyle):

YONETIM KURULU
Adi Soyadi Unvani
ibrahim Hakan BORTEGCENE Yoénetim Kurulu Bagkani

ismail Aydin GUNTER Yonetim Kurulu Baskan Yardimeisi

Mehmet GINAR Yénetim Kurulu Uyesi

Abdullah AKBULAK Yénetim Kurulu Uyesi

Murat ARIG Yénetim Kurulu Uyesi

Servet TAZE Yénetim Kurulu Uyesi

Beyhan KALAFAT Yonetim Kurulu Uyesi

Hakan KURTOGLU Yonetim Kurulu Uyesi

Mine Bema DOGANER Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
DENETCI

Unvani

Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.

(KPMC international Cooperative)

UST YONETIM

Adi Soyadi Unvani

Mine Bena DOGANER Genel Midur
Aydin OZCAN 5 Genel Mudur Yrd.
Yunus Enis MUSLUOGLU Genel Midur Yrd.

Gorev Siiresi

25/03/2013 — 25/03/2016

25/03/2013 — 25/03/2016

25/03/2013 — 25/03/2016

25/03/2013 — 25/03/2016

25/03/2013 — 25/03/2016

19/08/2013 — 25/03/2016

05/09/2013 — 25/03/2015

05/09/2013 — 25/03/2015

25/03/2013 — 25/03/2016

Gorev Siiresi

01/01/2013-31/12/2013




4. Organizasyon Yapisi
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5. Risk Yonetim Politikalari:

Kurumumuzun risk yonetim politikalari ile karsilasilabilecek piyasa, operasyon, kredi, kargi taraf ve

teknolojik riskler gibi sistematik ve sistematik olmayan risklere karsi 6nlemler alinmistir.

Bilgi teknolojileri ve surdurulebilirlik odakli BT Komitesi, gerek her bir hisse senedi risk diizeyine gore
kabul edilebilir teminat oranini saglayan, gerekse her bir misteriye limit tahsis eden Kredi komitesi, yeni
Urtin tasarimi esnasinda sureli olarak kurulan ve riski de gézeten komiteler gibi risk yénetimi amach aktif
galisan komitelerimiz bulunmaktadir. Misterilere mevzuat gergevesinde tanimlanan her tar limit, Magsteri
Temsilcisi tarafindan hazirlanan musteri tanima formundaki veriler 1siginda hiyerarsik olarak

prosedurlerimizdeki agamall onaylar sonrasi devreye alinmaktadir.

Kurum igerisinde risk yOnetimi; risklerin belirlenmesi, analizi, 6lgimi ve risklere kargi 6nlemlerin
alinmasi gibi adimlardan olugsmakta ve bu surece ilgili personelin katilimi saglanmaktadir. Kurum iginde
saglanan organizasyon ve iletisim agi, en alt kademedeki personelin gérdigu bir riskten en Gst dlizeydeki

yoneticinin bilgi sahibi olabilecegi sekildedir.

Kurumumuzda mevcut olan Denetim ve Risk Komiteleri, Kurumun faaliyetleri sirasinda ortaya
¢ikabilecek risklerin 6nceden dikkatli bir bicimde ve ayrintilari ile tanimlanip degerlendiriimesi ve bu riskleri
minimize edecek veya tam olarak ortadan kaldiracak dnlemlerin alinmasina yonelik faaliyetlerde bulunur.
Risk Komitesi, mevcut ve beklenen finansal ve ekonomik gelismeleri degerlendirerek Yonetim Kuruluna,
Araci Kurum’un risk istahi ve stratejileri dogrultusunda o6nerilerde bulunarak risklerin kontrol altina
alinmasini sirekli izleme ve degerlendirme ile saglar. Denetim Komitesi ise teftis bulgularinin
degerlendirilerek gideriimesi ydéniunde adimlar atilmasini saglayacak onlemleri alir ve surekli izleme ve

g0Ozetim ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyumun saglanmasini glivence altina alir.

Yénetim Risk Komitesi, Risk Yénetim Mudirligi ve i Kontrol Midarliginiin Araci Kurum’un yapisina
ve faaliyetlerine uygun nitelikte tesis edilmesini ve bunlarin faaliyetlerinin etkin sekilde yuritilmesini
saglamak, bunlarin gérev ve fonksiyonlarinin Sermaye Piyasasi Kurulu Tebliglerine ve Kurum i¢
diizenlemelerine uygun olarak gergeklestiriimesini saglamak, Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin etkin
sekilde isletiimesi suretiyle, Yonetim Kurulunun hedefledigi risk profili ile Kurumun faaliyetleri nedeniyle
maruz kaldigi riskleri iliskilendirmek ve s6z konusu risklerin bu kapsamda izlenmesini, kontrolinu, denetim
ve yonetimini saglamak, Kurumun risk profilini etkileyecek derecede 6nemli tim risk alanlari ve UrUnleri ile
ilgili risk politika ve proseddurlerini ve uygulama dedgisikliklerini gézden gecirmek olarak 6zetlenen gdrevleri

yerine getirerek Kurumun maruz kaldigi/kalacagi risklerin etkin dlgiim ve ydnetimini saglar.

Kurumumuzda kullanilan sistem, Kurumumuz risk anlayisina gore gelistirilmistir. Risk 6lgumleri, ¢cok
kolay ve hizli olarak tim personelin vob riski, kredi riski, temerrit riski gibi alanlarda sistemden alabilecegi
sekilde dizayn edilmistir. Kurumumuz tarafindan gergeklestirilen faaliyetler, sermaye piyasasi mevzuati
cergevesinde olusturulan i¢ denetim birimleri ve is birimleri prosedurleri gergevesinde surekli olarak denetim
altinda bulunmaktadir. Bu prosedurlerde ilk olarak gozetilen husus daima riskler ve bu risklerin édnlenmesi

icin gerekli is akisin saglanmasi olmaktadir.




Kurumumuz tamamen 6z sermayesi ile galismakta ve dis finansman kaynadi kullanmamaktadir.
Serbest 6zsermayemiz faiz getirili aktiflerde degerlendiriimektedir. Mali yapimiz ile sermaye yeterlilik tablo

ve rasyolarimiz bagimsiz denetim firmasi tarafindan yilda iki kez denetimden gegcirilmektedir.

Banka araci kurumu oldugumuz igin BDDK ydnetmeligi geregdi her yil bir kez bagimsiz denetim firmasi
tarafindan bilgi sistemleri denetimi yapiimaktadir.

Tdm is birimlerimize ve is slreclerimize yonelik is akis prosedirlerinin yani sira acil ve beklenmedik
durum plani, sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin énlenmesine iligkin ytkiamlGliklere

uyum programi prosedurleri de mevcuttur.

6. Donem iginde yonetimde meydana gelen degisikler:

25.03.2013 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda mevcut yonetim kurulu Gyeleri 3 yilligina
tekrar segilmislerdir.

Sirketimizde Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Erhan OZCELIK 31.05.2013 tarihinde Yénetim
Kurulu Uyeliginden ayriimistir.

Erhan OZCELIK’ den bosalan Yénetim Kurulu Uyeligi'ne 19.08.2013 tarihinden itibaren kalan siireyi

tamamlamak lizere sayin, Servet TAZE Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

05.09.2013 tarihinde yapilan olaganusti genel kurul toplantisinda mevcut yonetim kurulu Uye sayisinin
9 ‘a cikarilmasina karar verilmis ve Beyhan KALAFAT ile Hakan KURTOGLU 25.03.2015 tarihine kadar
yénetim kurulu Uyesi olarak segilmislerdir.

2013 yili igin Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (KPMC international
Cooperative) bagimsiz denetim ve bilgi sistemleri siire¢ denetimi sirketi olarak secilmistir.

Sirketimizde Genel Mudir Yardimcisi olarak goérev yapan Sevket KERESTECI 29.11.2013 tarihi
itibariyle gérevinden ayrilmistir.

7. Sermaye ve Ortaklik Yapisi:

ORTAGIN ADI/ UNVANI PAY TUTARI (TL) PAYI (%)

Turkish Bank A.S. 10.499.547 100,00%
Mehmet Tugrul Belli 223 0,00%
Mehmet Tanju Ozyol 112 0,00%
ibrahim Hakan Bértegene 112 0,00%
ismail Aydin Giinter 3 0,00%
Mine Berra Doganer 3 0,00%
TOPLAM 10.500.000 100,00%




8. Personel ve isci hareketleri, toplu s6zlesme uygulamalari, personel ve is¢iye saglanan hak ve

menfaatler:

2012 yihnin sonunda 86 olan galisan sayisi, Aralik 2013 itibariyle 68 olmustur. (Ocak — Aralk 2013

doéneminde ayrilan personel sayisi 34, yeni alinan personel sayisi 16°dur.)

Yillar itibariyle Personel Sayisi
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Sirket personeline 6zel saglik sigortasi, hayat sigortasi ve 6gle yemek yardimi yapilmaktadir. Toplu
soézlesme yoktur. SPK tarafindan yayinlanan ve tavsiye niteliginde olan Araci Kurumlarin Ucretlendirme
Esaslarina iligkin ilkeler 2013 yilinda Kurumumuz tarafindan uygulanmamistir. 2014 yili igin ise kademeli ve

secmeli olarak uygulanmasi planlanmaktadir.

9. Yodnetim organi liyeleri ile list diizey yoneticilere saglanan mali haklar

Ust diizey yoneticilere yil igerisinde saglanan mali haklar toplami 1.004.530 TL'dir.

10. Yil iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgiler:

Yoktur.

11. Kurumsal y6netim ilkelerine uyum raporu:

Sirketimiz halka acik bir sirket olmamasi nedeniyle kurumsal yénetim ilkelerine uyum raporu hazirlama

zorunlulugu yoktur.




12. Yapilan aragtirma — geligtirme faaliyetleri:

Sirketimiz bir taraftan piyasadaki yeni riin ve islemleri yakindan takip edip musterilerin hizmetine
sunarken, diger taraftan 6zellikle elektronik alim-satim silreglerine hiz ve kolaylik saglayacak gelistirme
faaliyetlerini surekli olarak yapmaktadir.

13. D6nem iginde esas sozlesmede degisiklik yapilmigsa bunun nedenleri ve yapilan degisiklerin
neler oldugu:
05/09/2013 tarihinde yapilan Sirketimizin Olaganisti Genel Kurul Toplantisinda ana s6zlesmemizin
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’na uyum saglanmasi amaciyla bazi maddelerinin degistirimesine karar

verilmistir. Yapilan degisiklikleri de iceren ana s6zlesmemizin son haline www.turkishyatirim.com internet

sitemizden ulasilabilmektedir.

14. Davalar

v Sirketin Davali oldugu 6zel hukuk davalarinin sayisi 25 dir ve bunlarin toplam degeri 3.229.147 TL
dir.

v Sirketin Davaci oldugu 6zel hukuk davalarinin sayisi 6 alti'dir ve bunlarin toplam degeri 1.677.001 TL
dir.

15. Hesap donemi sonrasi meydana gelen 6nemli olaylar:
Hesap donemi sonrasi Sirkete 5 adet alacak davasi agilmigtir. Davalarla ilgili toplam tutarlar 14. Madde
de aciklanmistir.



http://www.turkishyatirim.com/

Il. DUNYA ve TURKIYE PiYASALARINDAKI GELISMELER

2013 yilinin son ¢eyregdi yine kiresel piyasalarda ABD ve Amerikan Merkez Bankasi FED’in dikkatle takip
edildigi bir dénem olmus ve yine 2013 yilinin Mayis ayindan bu yana tartigilan aylik tahvil alimlarinda

indirime gitme karari bu dénem igcinde FED politika yapicilarinca alinmistir.

18 Eylul'de aylhk 85 milyar dolarlik tahvil alimlarini devam ettiren FED’den beklentiler, bu toplanti
sonrasinda Ekim ayi icinde ABD’de yasanan kismi federal hiikiimet kapanisi ile artmaya baslamis, hikiimet

kapanisinin etkilerinden kaginmak igin tahvil alimlarinda azaltima gidilmeyecegdi beklentileri yikselmistir.

Bu ylUkselen beklentilere ragmen hilkiimet kapanisina neden olan butge sorununda uzlasi saglanmasi ve
sonrasinda gelen ekonomik verilerden goruldigu Gzere bu kapanisin ekonomide dramatik bir sarsintiya
neden olmadidinin da gérilmesi ile 6zellikle konut ve istihdam piyasasi basta olmak lzere ekonomik
toparlanmadan destek bulan FED Agik Piyasa Komitesi, 17-18 Aralik toplantisinda aylik tahvil alimlarinda 5
milyar dolari hazine tahvillerinden 5 milyar dolar da mortgage destekli tahvillerden olmak tzere aylik tahvil

alim programinda toplamda 10 milyar dolarlik azaltim karari almigstir.

FED’in bu karari ile 2008 Kiresel Mali Kriz’den bu yana genislemeci politikalar sayesinde ucuz ve bol
likidite débneminde artan risk istahinin yonlendigi sermaye hareketlerinin yapisal reformlara alan ve imkan
sagladigi gelismekte olan Ulkelerde ise FED'in ilk ‘tapering’ sinyalinde baslamis olan oynaklik etkisini
artirmaya baslamis ve piyasalar ile ekonomi gevrelerinde en 6nemli gindem maddesi gelismekte olan

Ulkeler ve bu ulkelerdeki reaksiyonlarin kiresel ekonomiye etkileri oimustur.

ABD ekonomisinde toparlanma devam ederken likiditenin azalmaya baglamasi elbette risk istahini bir
miktar geri cekeceginden gelisen Ulke para birimlerinde volatilite artmis ve Turk Lirasi da bundan payina
diseni almistir ancak 2013 yilinin son geyreginde yurtiginde artan siyasi tansiyon da TL’nin performansi
tizerinden Dolar/TL ve Euro/TL kurlarini ve bunlarin etkisi ile de Borsa istanbul endekslerindeki hareketleri

etkilemigtir.

Son c¢eyrekte yurticindeki en dnemli gelismelerden biri de BDDK tarafindan hazirlanan kredi ve kredi
kartinda taksit dizenlemesi olmustur. Kasim ayinda ilan edilen ve 2014 yilinin Subat ayinda yarurlige giren
dizenlemede kredi kartina taksitli alisveriste, tasit ve tiketici kredilerinde sinirlamalara gidilmis,
dizenlemelerden otomotiv basta olmak Uzere pek cok sektdrin olumsuz etkilenecedi beklentilerinin

olugmasi sonrasinda olugan kurdaki volatilite ile birlikte Borsa istanbul’da baski yaratmigtir.

Bu slire¢ icinde ABD ve gelismekte olan Ulkelerin glindeminden kalan alana ise Euro Bdlgesi, Cin ve
Japonya yerlesmis, Euro boélgesinde saglanmaya calisilan ekonomik canliligi desteklemeyen veriler, Cin’de
beklentileri karsilamayan verilerin yeniden blylme endiselerini giindeme getirmesi ve Japonya’da da
deflasyonla hiz kesmeden devam eden mucadele kiresel ortamin ABD ve EM (gelisen piyasalar) disindaki

kisa 6zeti olmustur.



http://www.bloomberght.com/etiket/tahvil_al%C4%B1mlar%C4%B1

Yasanan gelismeler géstermektedir ki Japonya’da deflasyonla miicadele gabalari meyve vermeye baslama

asamasinda olmakla beraber ayni durum Euro Bdlgesi i¢cin heniz olusmamistir.

Euro Bodlgesi icin deflasyon seslerinin yikselmesine ECB Baskani Draghi béyle bir ihtimal olmadigini
soyleyerek yanit vermis olsa da TUFE verilerinin yeni yilda dahi hedeflenen seviyelerin altinda kalmaya
devam etmesi ve enflasyon beklentilerinin de glgli sekilde gipalanmis kalmayi surdidrmesi ile Avrupa
Merkez Bankasi ECB’den yeni bir uzun vadeli refinansman operasyonu (LTRO) ve/veya faiz aksiyonu gibi

hamle beklentileri giincel kalmayi strdirmektedir.

Yine de ekonomi gevrelerince en kétinin geride kaldigi goérisuinde blylk olgide mutabakat saglanan Euro
Boélgesi'ne karsin Cin’de geride birakilan yumusak inis tartismalarinin ardindan yeniden zayiflamaya
baslayan ekonomik verilerle blyiime oraninin ne seviyede gerceklesecedi tekrar isinmaya baslayan bir
tartisma konusu olmaya baslamis durumdadir.

Sonug olarak son geyrekten itibaren yasanmaya baslayan gelismelerle gelinen noktada gelismis llke ve
gelismekte olan Ulke para birimleri ile politikalari arasinda bir ayrisma baslamis ve gelismekte olan
Ulkelerde merkez bankalari sikilastirici para politikalarina dénmeye baslamistir ki bu egilim Brezilya,
Hindistan’in yaninda TCMB’nin 2014 yili Ocak ayi ara PPK toplantisinda aldigi aksiyonla da net bir sekilde

gOrulmustar.

Bu gelismeler neticesinde 30/09/2013 tarihinde 74,486 puan seviyesinden kapanis gerceklestiren BIST-100
endeksi yili 67,801 puan seviyesinden tamamlamistir. 93,398 puan ile yilin en ylksek seviyesinin gorildigu
22 Mayis 2013 tarihinden itibaren bakildiginda Borsa istanbul 100 endeksinin yil sonu kapanisi itibariyle
deger kaybi ylizde 27,4 olmustur.

ll. TURKISH YATIRIM’IN FAALIYETLERI ve SEKTORDEKI YERI

1. BORSAISTANBUL

2013 yilinin ilk 9 aylik déneminde yuzde 4,76 degder kaybeden BIST 100 endeksi yilin son geyreginde

yasanan gelismeler ile yilin tamaminda deder kaybini yiizde 13,3 seviyesine genigletmigtir.

Yilin tamamina bakildiginda; BIST’in islem hacminde ise yillik bazda %31’lik bir artis yasanmistir. TKY’nin
islem hacmi ise gerceklestirdigi strateji degisikligi nedeniyle 2012 yilinin Ocak-Aralik dénemi ile
kiyaslandiginda gerileyerek 18,01 milyar TL olmustur.
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TKY’nin 2013 yilinin Ocak ayinda % 1,29 seviyesinde olan pazar payl 2013 yilinin Aralik ayinda %1,18

olarak gergeklesmistir.

TKY BIST islem Hacmi ve Pazar Payi

%
3.000 + 46
129 129 1,18+ 1,4
2500 | 20 115 114 , ,
= N 108 1,07 14 110 0,08 o |
= 2000 | 128 101 0,98 102 A 12
c 110
S 1500 1 1 o8
£ 1.000 + + 0,6
104
500 -+ 1%
o o o) (4] o o) o) o o o o o)
- - - - - - - - - - - -
s g § ¥ > N £ ):i = F @ ¢
8 # £ 2 2 £ 3 @ W W ¢ <
E=mHacim g Pay

2013 yilinda yabanci yatinmcilar 85,43 milyar ABD dolar alis, 85,86 milyar ABD dolari satis ve
429.801.870 ABD dolari net satis yoninde islemde bulunmustur. Yabancilarin BIST’ te gerceklestirdikleri
islem hacmi 2012 yilinda 122,9 milyar ABD dolari iken 2013 yilinin tamaminda 171,29 milyar dolar ile islem
hacminin ylzde 39,3 arttiy1 gorilmektedir. Yabancilarin saklama payina bakildiginda ise 2012 sonundaki

yuzde 65,71’den 2013 sonunda ylzde 62,44’e gerilemistir.
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2. VADELI iSLEM VE OPSiYON PiYASASI

2013 yilinda VIOP’un islem hacminde yillik bazda yiizde 2,81’ lik artis yasanmis, TKY’nin islem hacmi ise
gecen yilin ayni dénemine goére gerceklestirdigi strateji degisikligi nedeniyle gerileyerek 6,72 milyar TL
olarak gergeklesmistir.

TKY ‘ nin 2013 yilinin Ocak ayinda % 1,58 seviyesinde olan pazar payl 2013 yilinin Aralik ayinda %0,4 *
olarak gergeklesmistir.

TKY VIiOP iglem Hacmi ve Pazar PayI %
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Yabancilarin islem hacminden aldigi pay ise 2012 yilinda ortalama ylzde 15,94 iken 2013 yili Ocak-Aralik
doéneminde ise yuzde 20,68’e yikselmistir.

VIOP Yabanci Iglem Hacmi Payi
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3. Portféy Yonetimi

Turkish Yatirrm’da portfdy yonetimi hizmeti yatirrmcilarin ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda optimum
risk — getiri bilesimini yakalamak amaci ve kisiye 6zel yonetim anlayisiyla yapilmaktadir. Yatirnmcilara kendi
belirledikleri benchmarkin Uzerinde getiri saglanmasi hedeflenmekte olup, hacim odakli degil getiri odakli
portféy yonetimi s6z konusudur. 31 Aralik 2013 sonunda ydnetilen toplam portféy blyukluga 7,9 milyon TL
olarak gergeklesmistir.

Portféy Yonetimi faaliyetleri ¢ercevesinde bireysel portfdylerin yani sira portfoy buyiklugl toplami
31 Aralik 2013 sonunda 16,2 milyon TL olan Turkish Yatirim A Tipi Degisken Fon, Turkish Bank B Tipi Likit
Fon, Turkish Bank B Tipi Degisken Fon ve Turkish Bank B Tipi Tahvil — Bono Fon’lari olmak tzere toplam 4

fonun yani sira Sirket 6z kaynaklari da yonetilmektedir.

Yonetilen yatirim fonlarinin en blyigu Turkishbank A.S. B Likit fon olup, 31 Aralik 2013 sonunda yillik
performansi % 5,38 olup lilkemizde mevcut 40 adet likit fonun icinde getiri bakimindan 7. siradadir.

B Tipi Tahvil bono fonumuz; 31 Aralik 2013 sonunda yillik performansi % 6,62 olup tlkemizde mevcut
11 adet 6zel sektdr tahvil bono fonlari iginde getiri bakimindan 4. siradadir.

B Tipi Degisken Fonumuz; 31 Aralik 2013 sonunda yillik performansi % 2,14 olup ulkemizde mevcut 50
adet tahvil bono fonun iginde getiri bakimindan 29. siradadir.

A Degisken fonumuz; 31 Aralik 2013 sonunda yillik performansi % 0,82 olup llkemizde mevcut 31 adet
karma fonun iginde getiri bakimindan 9. siradadir

4. Kurumsal Finansman

Turkish Yatinm kurumsal finansman boélimi, stratejik ve finansal ortaklik, halka arz, borglanma araci
ihraci, ¢agri ve sermaye artirrmi iglemlerine aracilik ve danismanlik hizmetleri vermekte, ayrica sirket

degerlemesi yapmaktadir. Bu kapsamda 2013 yilinin on iki aylik mali ddneminde pek ¢ok proje yuritmustir.

Alti sirket igin stratejik ve finansal ortak bulunmasi konusunda danismanlik verilmis olup, bir sirket igin

2012 yilindan beri Ozellestirme idaresi Bagkanh@i’na danismanlik hizmeti veriimeye devam edilmektedir.

iki faktoring sirketinin (Kent Faktoring ve Turkish Faktoring) borglanma araci ihrag islemlerine
danigsmanlik ve aracilik hizmeti verilmis ve ihraglar Nisan ve Temmuz aylarinda tamamlanmistir. Enerji
sektdrinde faaliyet ylruten iki sirketin (Palgaz ve Palen) bor¢lanma araci ihrag iglemlerine danigsmanlik ve
aracilik hizmeti Eylul ve Aralik aylarinda tamamlanmistir. Bir bankanin (Turkish Bank) banka bonolarinin
ihracina aracilik ve danismanlik hizmeti Ekim 2013 tarihinde tamamlanmistir. Bu aracilik iglemlerinin toplam
biyukligu 183.000.000 TL’dir.

2013 yilinda Halk Gayrimenkul Yatiim Ortakh@i A.S., Pegasus Hava Tagimaciligi A.S., Royal Hali iplik
Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret A.S., Odas Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S. ve Akyirek Tiketim

Uriinleri Pazarlama Dagitim ve Ticaret A.S. halka arzlarina konsorsiyum Uyesi olarak katilim saglanmistir.
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5. SGMK iglemleri

Kurumumuz mdusterilerinin hesaplarinda bulunan nakit, basta repo ve yoéneticiligini yaptigimiz yatirim
fonlarinda degerlendirimekte, DIBS, Ozel Sektér Tahvil ve Bonolari ve Eurobond islemlerinde aracilikta
bulunulmakta, hem mdusterilerin getiri maksimizasyonu saglanmakta hem de kurumumuz igin arti bir deger

yaratiimaktadir.

6. Kaldiragh Alm Satim iglemleri
Forex olarak bilinen, ddvize, mala ve kiymetli madenlere dayal olarak gergeklestirilen kaldiragh alim
satim islemleri Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yapilan dizenlemeler cergevesinde, 31.08.2011

tarihinden itibaren yalnizca SPK tarafindan yetkilendirilen kuruluslar tarafindan gergeklestirilebilmektedir.

Kaldirach alim satim iglemlerinin sermaye piyasasi faaliyeti olarak tanimlanarak yetkili araci kuruluglara
verilmesi, Urun gesitlendiriimesine bagli hizmet gaminin genisletiimesi, yeni bir misteri profiline ulagiimasi
gibi hususlar géz éniinde bulundurularak Turkish Yatirim, Kaldiragh Alim Satim islemleri Faaliyet Yetki

Belgesi almak amaciyla SPK’ya 08.12.2011 tarihinde izin igin basvuru yapmistir.

SPK’'nin 02.03.2012 tarihli 2012/9 haftalik bllteninde yayinlanan izin karari dogrultusunda Turkish
Yatirim, SPK’nin Seri:V No:125 sayili “Kaldiragh Alim Satim islemleri ve Bu islemleri Gergeklestirebilecek
Kurumlara iliskin Esaslar Hakkinda Teblig”in ikinci maddesinin (a) bendi uyarinca, misterilerden gelen
emirlerin dogrudan kabul edilmesi ve/veya gergeklestiriimesi islemlerini yapmak Uzere, “Kaldiragh Alim

Satim islemleri Faaliyet Yetki Belgesi” gergevesinde yetkili kilinmistir.

Bu kapsamda Kurumumuz Mart 2012 déneminde Kaldiragh Alim Satim islemleri igin miisteri hesaplar

acmaya ve islem yapmaya baglamistir. ilgili internet sitesi www.turkishfx.com adresindedir.

Kaldiragh Alim Satim(KAS) departmaninda kurumumuz 70’i askin parite ve 10’un (zerinde degisik
metal tlrinde 5 glin 24 saat islem imkani sunmaktadir. Agirlikli olarak kurumsal ve hedge amagh islem
yapan mdusterilere hizmet vermekte olan KAS departmaninda kaldirag oranlari miusterilerin  FX
deneyimlerine gore belirlenmektedir. Bunlarin yani sira KAS departmaninda yatinm yapmak isteyen fakat

deneyimsiz olan musterilere de uzman yatirim danigsmanlari tarafindan egitim verilmektedir.

Kurumsal mugsteri yapisina dnem veren Turkish Yatinm, ithalat ve ihracat basta olmak Uzere
hammadde fiyatlarinin risklerinden korunma ydninde de egitim imkanlarini kurumsal mdugterilerine

sunmaktadir.

Bunlar ile birlikte Turkish Yatirrm musterilerine uluslararasi spot ve vadeli menkul kiymet hizmeti

vermek igin altyapi ve Urln gelistirme calismalarini sirdirmektedir.
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IV. TURKISH YATIRIM’IN FAALIYET SONUGLARI
Turkish Yatirrm 2013 yilinin Ocak — Aralik donemi VUK’ na gére 1.999 TL net kar, Turkiye Muhasebe
Standartlarina gére 115.505 TL zararla tamamlamistir. Finansal durum, karlilik ve bor¢ 6deme durumlarina

iliskin rasyolar asagidaki gibidir.

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012 Degisim (%)
Donen Varliklar 28,891,551 38,313,525 (25)
Kisa Vadeli Borglar 16,193,380 25,385,334 (36)
Uzun Vadeli Borglar 239,549 207,339 16
Aktifler 29,579,740 38,878,014 (24)
Ozkaynaklar 13,146,811 13,285,341 Q)
Net Kar (115,505) 187,466 (162)
Aktif Karlihd (0.39%) 0.48% (181)
Ozkaynak Karhhg (0.88%) 1.41% (162)
Cari Oran 1.78 151 18
Toplam Bor¢/Ozkaynak 1.25 1.93 (35)
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012 Degisim (%)
Hasilat 1,243,670,003 192,012,733 548
Satiglarin maliy eti (1,234,105,008) (178,561,489) 591
BRUT KAR 9,564,995 13,451,244 (29)
Faaliyet Giderleri (10,061,984) (13,959,804) (28)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 262,505 26,543 889
Olaganiistii giderler (831,494) (400,000) 108
ESAS FAALIYET ZARARI (1,065,978) (882,017) 21
Finansal gelirler/giderler (net) 924,263 1,222,788 (24)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI (ZARARI)/KARI (141,715) 340,771 (142)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi gideri/geliri
- Donem vergi gideri /(gideri) (7,552) (138,473) (95)
- Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 33,762 (14,832) (328)
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM (115,505) 187,466 (162)

(ZARARI)/KARI
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