TURKISH YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETI]
ESAS SOZLESMESI

BOLUM I : GENEL

KURULUS

MADDE 1 : Asagida adlar soyadlar1 ya da ticaret iinvanlarn ,ikametgahlar1 ve tabiiyetleri
gosterilen kurucular arsinda, is bu esas s6zlesme ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabi olmak
iizere ve Tirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin ani sekilde kurulmasina iliskin
hiikiimlerine gore bir anonim sirket kurulmustur.

Adi Adresi Uyrugu
1.Turkish Bflnk A.S. Valikqnagl Cd.No:7 Nisantas1 / Ist. _ --
2.M.Tanju OZYOL Abdi Ipek¢i Cd.No:79 D:33 Macka / Ist. T.C.
3.Hamit B.BELLI Valikonagi Cd.No:141 Feza Apt.D:11 Ist. T.C.
4.1.Hakan BORTECENE  Hisar Meydan1 Sk.No:17 R.Hisar1 / Ist. T.C.
5.M.Tugrul BELLI Magka Cd.Arda Apt.No:29/4 Magka / Ist. T.C.
SIRKETIN UNVANI

MADDE 2 : Sirketin unvanm1 “ Turkish Yatirnm Menkul Degerler Anonim Sirketi ” olup,
bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hilkkmii uyarinca
Sirketin isletme ad1 “Turkish Yatirim” dir.

AMAC VE KONU

MADDE 3:

3.1 Sirketin amaci, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetlerde bulunmaktir.

3.2 Sirket asagidaki yatirim hizmetleri ve faaliyetlerinde bulunur:

a) Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin alinmasi ve iletilmesi,

b) Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin miisteri adina ve hesabina veya kendi adina ve
miisteri hesabina gerceklestirilmesi

¢) Sermaye piyasasi araglarinin kendi hesabindan alim ve satimi

¢) Portfoy yoneticiligi

d) Yatirim danigsmanligi

e) Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda yiiklenimde bulunularak satisa aracilik edilmesi
f) Sermaye piyasasi araclarinin halka arzinda yiiklenimde bulunmaksizin satigsa aracilik
edilmesi

g) Cok tarafli alim satim sistemlerinin ve borsa dis1 diger teskilatlanmis pazar yerlerinin
isletilmesi

g) Sermaye piyasasi araglarinin miisteri namina saklanmasi ve yoOnetimi ile portfoy
saklanmast

h) Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenecek diger hizmet ve faaliyetlerde bulunulmasi



3.3. Sirket asagidaki yan hizmetlerde bulunabilir:

a) Sermaye piyasalari ile ilgili danismanlik hizmetleri sunulmasi

b) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile sinirli olarak kredi ya da 6diing verilmesi ve doviz
hizmetleri sunulmast

¢) Sermaye piyasasi araglarina iliskin islemlerle ilgili yatirim arastirmasi ve finansal analiz
yapilmasi veya genel tavsiyede bulunulmasi

¢) Aracilik ylikleniminin yiiriitiilmesi ile ilgili hizmetlerin sunulmasi

d) Bor¢lanma veya baska yollardan finansman saglanmasinda aracilik hizmeti sunulmasi

e) Servet yonetimi ve finansal planlama yapilmasi

f) Sermaye Piyasas1 Kurulunca belirlenecek diger hizmet ve faaliyetlerde bulunulmasi

3.4. Sirket menkul kiymetler borsalarina iiye olarak borsa islemlerinde bulunabilir.

3.5. Sirket, misterilerinin verdigi yetkiye bagli olarak miisteriler nam ve hesabina sermaye
piyasasi araglarinin anapara, faiz, temettii ve benzeri gelirlerinin tahsili,0denmesi ile yeni pay
ve bedelsiz pay alma haklarini ve hisse senetlerinden dogan oy haklarimi kullanabilir.

3.6.Sirket mevzuatin izin verdigi dlgliler ¢ercevesinde amag ve konusuna giren islerle ilgili
yerli veya yabanci sirket ve kuruluslarin miimessillik ,vekalet ve acentaliklarini alabilir ve
verebilir.

3.7. Sirket, mevzuatin izin verdigi Olgililer ¢ercevesinde yurtici ve yurtdisi piyasalarda
kaldirach alim satim igslemleri faaliyetinde bulunabilir.

3.8. Sirket, Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda yer alan anapara korumali, serbest fonlar da dahil
olmak {izere her tiirlii yatirim fonlar1 kurabilir ve yonetebilir.

3.9. Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yatirnm hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetler
arasinda sayilan ve sayilacak olan diger her tiirlii islemi ( yurti¢i ve yurtdisi organize olan /
olmayan borsalarda ) yapabilir.

3.10. Sirket yukaridaki faaliyetlerinin gerektirdigi asagidaki isleri de yapabilir;

a) Ticaret amaciyla olmamak ve yatirim hizmetlerinin  gerektirdigi miktar1 agmamak
kaydiyla yatirnm faaliyetlerini yliriitmek i¢in tasinir veya tasinmaz mallar edinmek veya
kiralamak, gerektiginde bunlar1 satmak veya kiraya vermek,

b) Mevzuat cergevesinde basin, radyo, televizyon ve diger yollardan yararlanilarak Sirket’in
faaliyetlerini tanitici ilan ve reklamlar yapmak,

c) Amag ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarmin veya yiikiimliiliik ve bor¢larinin
temini, tahsili ve 6denmesi i¢in mevduat toplamaya ve mevzuatin imkan verdigi haller hari¢
olmak iizere, 6diing para vermeye miincer olmamak sartiyla ipotek, rehin ve diger teminatlar
karsiliginda veya teminatsiz 6diing, ayni teminat ve sahsi teminat almak veya vermek,
bunlarla ilgili olarak tapuda vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde
tescil, terkin ve diger biitlin islemleri yapabilmek,

d) Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
yonetim kurulu yetkisi ile sermaye piyasasi araglari ihra¢ etmek

e) Mevcut mevzuat dahilinde yerli ve yabanci sermaye ile yeni sirketlere ve/veya ortakliklara,
ortak tesebbiislere istirak etmek ve bunlar dahilinde igbirligi yapmak,

f) Mevcut mevzuat icinde ve istigal konusu dahilinde olmak kaydiyla fikri ve smai haklar
iktisap etmek, kullanmak, satin almak, satmak, kiralamak veya devir etmek,

g) Mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde Sirketin amacini ve istigal konularini
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gerceklestirmek maksadiyla tasinir veya tasinmaz mal iktisap etmek, iktisap edinilen
malvarlig1 lizerinde alacaklarini giivence altina almak igin, ipotekler ve diger teminat ve
giivenceler kabul ve fek etmek bu malvarligi kismen veya tamamen tigiincii kisilere kiralamak
veya devretmek.

h) Mevzuatin izin verdigi Olciiler ¢ergcevesinde faaliyetleri ile ilgili olarak bor¢lanabilmek,
taahhiit iceren yada icermeyen her tiirlii finansal islemlerde bulunabilmek, sozlesmeler
akdetmek ve bankalardan genel bankacilik hizmetleri almak,

i) Ama¢ ve konusu ile ilgili olarak yerli ve yabanci firma ve kuruluslarla soézlesme
imzalayabilmek, know-how anlasmalar1 yapabilmek

J) Menkul kiymetlerinin geri alim veya satim taahhiidii ile alim satimi faaliyetinde bulunmak

3.11 Yukarida gosterilen konulardan bagka Sirket i¢in faydali ve llizumlu goriilebilecek diger
isler, is bu esas sozlesmenin Sirket ve amag¢ ve konusu baslikli maddesinin, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat dairesinde degistirilmesi suretiyle
yapilabilir.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE 4: Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi Abdi Ipek¢i Cad. No. 57 Reasiirans Han
E Blok Kat :5-6 Harbiye/Istanbul’dur. Adres degisikliginde, yeni adres Ticaret Sicilinde
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve sirketin internet sitesinde ilan ettirilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi igerisinde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Ayrica adres degisikligi Glimriikk ve Ticaret Bakanlhig: ile
Sermaye Piyasast Kurulu’na bildirilir. Sirket, sermaye piyasast mevzuatinda ongoriilen
sartlar1 yerine getirerek sube, acente ve irtibat biirolar1 agabilir.

SURE
MADDE 5 : Sirket siiresiz kurulmustur.Bu siire, Tlirk Ticaret Kanunu,Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde isbu esas sozlesmesi tadil edilmek suretiyle
degistirilebir.

BOLUM II : SERMAYE VE HISSELER

SIRKETIN SERMAYESI:

MADDE 6 : Sirketin sermayesi 25.000.000.- (Yirmibesmilyon) Tiirk Lirasidir. Bu sermaye
beheri nominal degeri 1.- (Bir) Tiirk Lirast olup, 25.000.000.- (Yirmibesmilyon) adet tamami
nama yazili paya ayrilmistir. Bu pay senetlerinden 15.000.000.- (Onbesmilyon) adedini (A)
grubu ve 10.000.000.- (Onmilyon) adedini de (B) grubu pay senetleri teskil etmektedir.

Onceki sermayeyi teskil eden 10.500.000.- Tiirk Lirasinin tamami ortaklar tarafindan
O0denmistir.

Bu defa artirilan 14.500.000.- (Ondortmilyonbesyiizbin) Tiirk Lirasinin tamami muvazaadan
ari olarak ortaklar tarafindan taahhiit edilmis ve O0denmistir.



HISSE HISSE |HISSE

KURUCUNUN ADI SAYISI GRUBU | TUTARI (TL)
1 | TURKISH BANK A.S 15.000.000 A 15.000.000
2 | TURKISH BANK A.S 9.998.924 B 9.998.924
3 | MEHMET TANJU OZYOL 266 B 266
4 | IBRAHIM HAKAN BORTECENE 266 B 266
5 | MEHMET TUGRUL BELLI 530 B 530
6 | ISMAIL AYDIN GUNTER 7 B 7
7 | MINE BERRA DOGANER 7 B 7

TOPLAM 25.000.000 25.000.000

FAALIYET YETKI BELGESI ALINMASI VE BORSAYA UYE OLUNMASI

MADDE 7 : Sirket,aracilik faaliyetlerine baslayabilmek i¢in aranan sartlar1 yerine getirerek
Sermaye Piyasasi Kurulundan gerekli faaliyet izin ve belgelerini alir.Borsa islemlerini
yapabilmek icin ise menkul kiymetler borsalarindan borsa tiyelik belgesi alinir.

SERMAYE ARTIRIMI

MADDE 8 : Sirketin sermayesi Tirk Ticaret Kanunu ,Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili
mevzuat ¢ergevesinde artirilabilir.

PAYLAR VE PAY SENETLERININ SEKLI

MADDE 9 : Pay senetleri, isbu Sozlesmenin 6. Maddesinde belirtildigi lizere A ve B
grubundan olusmakta olup nama yazilidir. Pay senetleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 487.
maddesindeki kayitlar ile Sermaye Piyasasi Kurulunun ongordigii diger kayitlari igerir.
Yonetim Kurulu paylarin itibari kiymetlerinde degisiklik yapilmaksizin, birden ¢ok sayida
pay1 bir arada temsil eden pay senedini ¢esitli tutardaki kupiirler halinde ¢ikarmaya yetkilidir.
Pay senetleri bastirilincaya kadar ilmiihaber ¢ikarilabilir. Bunlara kiyas yoluyla nama yazil
pay senetlerine iligkin hiikiimler uygulanir.

PAYLARIN DEVRI

MADDE 10: Pay senetlerinin devri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve bu
kanunlarla ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir. Sirketin paylarinin ve iizerlerindeki haklarin
devrine iligkin sartlara, izin ve bildirimlere iliskin sermaye piyasast mevzuatindaki ve diger
ilgili mevzuattaki hiikiimler saklidir.



BOLUM III : SIRKETIN ORGANIZASYONU
KISIM I : YONETIM KURULU
MADDE 11 :

11.1. Sirket, Genel Kurul tarafindan segilecek en az 3 (ii¢) iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yonetilir ve temsil edilir. Yonetim Kurulu iiyelerinin ¢ogunlugunun A grubunun
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurulca segilmesi sarttir. Yonetim Kurulu tiyelerinin
cogunlugunun yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olmasi zorunludur.

11.2. Tiizel kisiler Yonetim Kuruluna tiye segilebilirler. Bu takdirde Yonetim Kurulu iiyesi
tiizel kisi ile birlikte tiizel kisi tarafindan belirlenmis, kisiliginde tiizel kisinin somutlastig1 bir
gercek kisi de tescil ve ilan edilir ve bu ilan Sirketin internet sitesinde derhal yaynlanir.
Mezkur gercek kisinin Yonetim Kurulunda onerileri ve verdigi oy tiizel kisi tarafindan
verilmis sayilir. Sorumluluk sadece {iye tiizel kisiye aittir.

11.3. Bu gergek kisi, tiizel kisi istedigi an, tiizel kisinin tek tarafli iradesi ile degistirilebilir.
Bu halde azil islemine gerek yoktur. Yonetim Kurulu {iyeligine tiizel kisi yerine temsilcisi
secilemez.

11.4. Yonetim Kurulu iyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. maddesi ile getirilen sirketle

islem yapma yasagi ve 396. maddesi ile getirilen rekabet yasagindan muaf tutulmak i¢in
Sirket Genel Kurulundan izin alamazlar.

YONETIM KURLUNUN SURESI

MADDE 12 : Yo6netim kurulu iiyelerinin gorev siiresi en ¢ok li¢ ( 3 ) yildir.iiyeler tekrar
secilebilirler.Genel kurul,yonetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 13 :

13.1. Yonetim Kurulu her y1l Tiirk Ticaret Kanunu’nun 366. maddesine gore bir bagkan, bir
de baskan yardimcisi secer. Bagkan, Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, Yonetim
Kuruluna ve Genel Kurula bagkanlik etmek yetkisine sahiptir. Yonetim Kurulu, Sirket
islerinin ve muamelelerinin aksamadan ve basarili bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla Sirket
islerinin gerektirdigi ¢oklukta, bagkanin ve onun yoklugu halinde baskan yardimcisinin daveti
tizerine toplanir. Ancak Yonetim Kurulunun yilda en az dort kez toplanmasi1 mecburidir.

13.2. Yonetim Kurulu Tiirkiye ve yurtdisinda toplanabilir.
13.3. Herhangi bir liye toplant1 yapilmasini talep etmedigi stirece, Yonetim Kurulu,bir iyenin

belli bir konuda yonelttigi bir teklife diger iiyelerin yazili onay vermeleri suretiyle karar
alabilir.



YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NISABI

MADDE 14 : Yonetim kurulu toplantilarinin gegerli olabilmesi i¢in en az iiyelerin yarisindan
bir fazlasinin toplantiya hazir bulunmasi sarttir.kararlar toplantida hazir bulunan iiyelerin
cogunlugu ile alinir.Kararlarin gegerliligi, yazilmis ve liyelerce imzalanmis olmasina baglidir.

IDARE VE TEMSIL

MADDE 15:
15.1. Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kuruluna aittir.

15.2. Yonetim Kurulu ,Sirketi temsile yetkili kisileri ve bunlarin imza yetkililerini ne sekilde
kullanacaklarini belirler ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirir.

15.3. Sirket adma tanzim olunacak belgeler ve kiymetli evrakin, verilecek vesikalarin,
aktolunacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirket ticaret unvami altinda,
Yonetim Kurulunca Sirketi temsil ve ilzama yetkili kilinmak iizere imza yetkisi verilmis iki
kisinin imzasinin tagimasi sarttir.

15.4. Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanununun 375. maddesindeki devredilemez gorev ve
yetkiler sakli kalmak iizere, 370. maddesinin 2. fikras1 uyarinca temsil yetkilerinin ve 367.
madde uyarinca da ydnetim islerinin tamamini veya bir kismini veya yetkilerinden herhangi
birini Yonetim Kurulu bagkanina, vekiline veya baska bir liyeye veya licilincii kisilere delege
edebilir. Yonetim yetkisinin ti¢lincii kisilere delege edilmesi halinde, bu kisiyle birlikte en az
bir Yonetim Kurulu Uyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Yonetim islerinin murahhas
iiyelere birakilmasi halinde, en az iki Yonetim Kurulu liyesinin murahhas {iye olarak atanmasi
ve her birinin yetki ve sorumluluk alanlariin Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmesi sarttir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

MADDE 16 : Yonetim Kurulu bagkan ve tiyelerinin katilim ticretleri Genel Kurul tarafindan
belirlenir.

KISIM II : BAGIMSIZ DENETIM

BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 17 : Isbu Esas Sozlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu ile sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimlerine gére denetim gorevi ile yiikiimlii olmak tizere her yil Genel Kurul tarafindan
sermaye piyasast mevzuatinin aradigi niteliklere sahip bir bagimsiz denetim kurulusu segilir,
ticaret siciline tescil ettirilir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde
ilan edilir. Sirketin hesap ve islemleri, ilgili mevzuat ¢ercevesinde bagimsiz dis denetleme
kurulusunca denetlenir.



BAGIMSIZ DENETCILERIN GOREVLERI

MADDE 18: Bagimsiz denet¢i, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406. maddelerine gore
bagimsiz denetim yapar ve anilan hiikiimlere tabidir. Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun bagimsiz
denetim kurulusuna iligkin hiikiimleri saklidir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 19:

19.1. Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore
toplanir ve c¢alisir. Olagan Genel Kurul toplantisi, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren
ii¢ ay i¢inde yapilir. Olaganiistii toplantilar liizum hasil olduk¢a yapilir. Bu toplantilara davet
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. maddesi uyarinca yapilir. Genel Kurulun Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 416. maddesi hilkmiine uygun olarak davetsiz toplanti yapmasit her zaman
miimkiindiir. Genel Kurul, siiresi dolmus olsa bile, Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya
cagrilabilir.

19.2. Genel Kurulun yeri, tarihi, saati ve glindemini belirten tiim yazili Genel Kurul ¢agrilari,
pay sahiplerine toplanti tarihinden en az onbes (15) giin O6nce yapilir. Sirketce yapilmasi
kanunen 6ngoriilmiis bulunan ilanlar isbu esas s6zlesmenin 23. maddesine gore yapilir.

19.3. Tiim Genel Kurul toplantilari, Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin temsilcisi huzurunda
Sirket merkezinin bulundugu yerde yapilir.

19.4. Genel Kurul toplantilarina iliskin esas ve usuller, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 419.
maddesinin ikinci fikras1 uyarinca, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar ile Bu Toplantilarda Uyulacak Giimriik ve Ticaret Bakanligr Temsilcileri Hakkinda
Yonetmeligi’nde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanacak olan bir i¢ yonerge ile tespit
edilir ve Genel Kurulun onayindan sonra yliriirliige girer. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.
Genel Kurul toplantilar1 bu i¢ Yénerge® ye uygun olarak yapilir.

NISAP VE OYLAMA

MADDE 20 :

20.1. Genel kurullarin toplant1 ve karar nisaplarina Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.
20.2. Sirket paysahipleri ile vekillerinin,olagan ve olaganiistii genel kurullarda,sahip olduklar1
her hisse i¢in bir oy hakki vardir.Genel kurul tiim pay sahiplerinin basit cogunluguyla oylarin
gizli verilmesine karar vermedikge,el kaldirma usuliiyle verilir.

20.3. Her paysahibi kendi adina oy kullanmak {izere genel kurula bir vekil
gonderebilir.Vekaletin mevzuatin 6ngdrdiigii sekilde diizenlenmis olmasi sarttir.

HAZIR BULUNANLAR LISTESI

MADDE 21 :her genel kurul toplantisi i¢in, toplantiya bizzat katilan veya vekili aracilig ile
temsil edilen paysahiplerinin agik kimligini,adresini,sahibi oldugu hisseleri ve oy sayisini
gosteren ve yonetim kurulu tarafindan hazirlanan bir liste ilk oylarin toplanmasindan dnce
herkesin gorebilecegi bir yere asilir.Bu liste paysahipleri tarafindan veya onlar adina
imzalanir.



TUTANAK

MADDE 22 : Genel kurul toplanti tutanaklari,toplantilarin tam ve dogru bir kayd: olmak
tizere Tirk¢e olarak hazirlanacak ve hazir bulunan ve Ticaret paysahipleri veya yetki
vermeleri halinde Toplanti Divan1 ve Sanayi Bakanlig1 temsilcisi tarafindan imzalanacaktir.

ILANLAR

MADDE 23 : Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. maddesinin 4. fikras1 hiikmii
mahfuz kalmak ve isbu esas sozlesmede aksine hiikiim bulunmamak kaydiyla, Sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile asgari onbes (15) giin evvel yapilir. Ancak,
Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina miitedair ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 414.
maddesi dairesinde ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki (2) hafta evvel
yapilmasi lazimdir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416. madde hiikkmii saklidir. Sirkete ait tescil
edilen hususlara iligkin ilanlar Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde, ayrica Tirk Ticaret
Kanunun 1524. maddesi geregince Sirketce yapilmasi gereken ilanlar, Sirket’in internet
sitesinde yapilir.

Ancak sermayenin azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlarda Tirk Ticaret Kanunu’nun 474. ve
532. maddeleri hiikiimleri uygulanir. Sirketin yatirim faaliyetleri ile ilgili ilan ve reklamlart,

Sermaye Piyasasit Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

ISLEM YASAGI

MADDE 24 : Sirket, kar amagli gayrimenkul alim satimi ile kredili menkul kiymet
islemlerine iligkin mevzuatin imkan verdigi haller hari¢ olmak iizere, 6diing para verme
islemlerinde bulunamaz.

HESAP DONEMI

MADDE 25 : Sirket’in hesap donemi Ocak aymin birinci giinli baslayarak, Aralik aymnin
sonuncu giinii biter.ancak,birinci hesap yili istisna olarak Sirketin kesin surette kuruldugu
tescil tarihi ile ayn1 yilin Aralik aymin sonuncu giinii arasindaki miiddeti ihtiva eder.

KARIN DAGITIMI

MADDE 26 : Sirket’in kar1 Tiirk Ticaret Kanunu ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine
gore tesbit edilir. Sirketin genel masraflari ile amortisman bedelleri, 6denmesi gerekli diger
meblaglar ve Sirketce vergi mevzuati uyarinca indirilmesi gerekli tutarlar gelirlerden
indirildikten sonra geriye kalan safi kar, asagida yazili sira, sekil ve nispetlerde tefrik ve tevzi
edilir.

a ) safi karin yiizde besi ( % 5 ) nispetinde kanuni yedek akge ayrilir.
b ) Sirket tarafindan 6denecek diger mali yiikiimliiliikler ayrilir.
¢ ) Yillik kar Genel Kurulun tespit edecegi sekilde dagitilir ve/veya yedek akceye ayrilir.



d ) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2. fikrasinin (c¢) bendinin 6ngdrdiigli kanuni
yedek akce de ayrilir. Itfa edilmemis pay senetlerinin bedelleri 6denen kismina %5 oraninda
birinci temettii pay1 ayrilir.

KAR DAGITIM GUNU

MADDE 27 : Genel kurul,yonetim kurulunun teklifi iizerine paysahiplerine yillik kar
dagitiminin tarihini ve usuliinii belirler.

BILDIRIM
MADDE 28 : Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger
mevzuatta ongorilen bildirim yiikiimliiliiklerine uygun olarak siiresi i¢inde ilgili hususlari

ilgili Kurumlara bildirir ve gerekli belgeleri gonderir.

FESIH VE INFISAH

MADDE 29: Sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan hallerde ve sebeplerle fesih ve infisah
eder.Tasfiye islemleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun mevzuat cergevesinde belirleyecegi
yonteme gore yiiritiiliir.Sermaye Piyasasi mevzuatinda bu konuda yeralan hikiimler
mahfuzdur.

MADDE 30: Bu madde Esas Sozlesmeden ¢ikarilmistir. *

MUTLAK HUKUMLER

MADDE 31 : Isbu esas sdzlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

MADDE 32: Bu madde Esas S6zlesmeden c¢ikarilmistir. *

BORCLANMA ARACLARININ [HRACI

MADDE 33 :Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddeleri ve ilgili diger
mevzuatta izin verilmis en iist sinira kadar her tiirlii tahvil, finansman bonosu, varliga dayali
menkul kiymet, kira sertifikas1 veya diger bor¢lanma araglarinin yurti¢inde veya yurt disinda
ihra¢ edilmesine, ihra¢ islemlerinin tekemmiiliine ve ihra¢ edilecek borglanma araglarinin
vade, tutar, faiz orani, para birimi gibi niteliklerinin belirlenmesine iligskin yetkisini, Sermaye
Piyasas1 Kurulunca belirlenen limit dahilinde, Y6netim Kuruluna siiresiz olarak devretmistir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 34: Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yénetim Ilkelerine uyulur. Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve iiglincii kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur. Yonetim Kurulunda goérev alacak
bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.



Gecici Madde: Bu madde Esas Sozlesmeden ¢ikarilmistir. *

* 05/09/2013 tarihli genel kurul karar1(18/09/2013 tarih ve 8407 sayili TTSG yayinlanmistir.)
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